Estatuto Social da
Fin - Confederacao Nacional das Institui¢6es Financeiras

TiTULO |

Da Denominagdo, Duragao, Sede e Objeto Social

Art. 12. A CONFEDERACAO NACIONAL DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS, também designada por Fin, é
uma associacao civil sem fins econémicos que congrega as entidades que, no ambito nacional ou
regional, representam instituicdes integrantes do Sistema Financeiro Nacional, bem como outras
entidades que sejam consideradas de interesse pela Confederacao.

Art. 22. A Fin é constituida por prazo indeterminado, tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, com
atuacdo regida pela legislacdo aplicavel e pelo presente Estatuto Social.

Art. 32, S3o objetivos da Fin:

VI.

VII.

orientar, coordenar, representar e defender, em ambito nacional, os interesses das suas
Associadas, em especial junto ao Poder Legislativo federal, atuando de forma coordenada
em pautas estratégicas e de interesse comum, escolhidas e priorizadas conforme aprovado
pelas Associadas nos féruns adequados;

atuar na defesa do desenvolvimento continuo do Sistema Financeiro Nacional, promovendo
acOes que busquem sua solidez, competitividade e eficiéncia;

colaborar para o fortalecimento e desenvolvimento harmonico e competitivo das
instituicGes que atuam no Sistema Financeiro Nacional;

cooperar para o desenvolvimento econémico e social do pais, observados os principios da
livre iniciativa e da economia de mercado;

patrocinar a solidariedade entre as classes econémicas do Sistema Financeiro Nacional,
compondo e harmonizando seus interesses;

trabalhar em conjunto com as demais confederagdes congéneres em prol do interesse das
instituicGes que atuam no Sistema Financeiro Nacional; e

desenvolver, implantar, administrar ou operacionalizar sistemas operacionais, produtos e
servicos voltados para o Sistema Financeiro Nacional, por conta prdpria, mediante empresa
contratada, controlada ou em parceria com outras empresas, associacdes ou confederacoes,
se assim decidido pelas Associadas nos foruns adequados.

Art. 42, S3o prerrogativas da Fin:

representar suas Associadas perante os 6rgaos, entidades e autoridades competentes, com
o objetivo de tratar das pautas definidas como estratégicas;

acompanhar, em especial junto ao Poder Legislativo federal, os projetos e propostas
priorizados pelos féruns internos competentes e neles atuar;

tornar publicas suas posi¢des sobre o Sistema Financeiro Nacional, nos termos estabelecidos
pelo Conselho de Representantes;

SCS, Quadra 1, Bloco F, Ed. Camargo Corréa, 15° andar 70397-900 Brasilia - DF fin.org.br



V. indicar para eleicdo ou designar representantes junto a dérgaos publicos de jurisdicao
nacional, observadas suas prioridades estratégicas e ressalvadas as indicacGes especificas de
competéncia de cada Associada;

V. colaborar, com apoio técnico e consultivo de suas Associadas, na elaborac¢do de estudos e
solugGes dos problemas relacionados a temas do sistema de interesse da Fin;

VL. arrecadar contribuicdes na forma da lei e as que forem fixadas pelo Conselho de
Representantes;

VII. firmar convénios ou termos de cooperagdo, com ou sem 6nus para a Confederagdo, voltados
para o fortalecimento dos objetivos sociais dispostos neste Estatuto Social; e

VIII. representar as Associadas, judicial ou extrajudicialmente, independentemente de mandato,

bem como impetrar mandado de seguranca coletivo, nos termos da legislacdo vigente, do
artigo 59, incisos XXl e LXX, alinea “b”, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, ou
requerer outras medidas judiciais cabiveis, com vistas a defender os direitos e interesses das
Associadas.

TiTuLo
Das Associadas

Capitulo |
Da Associagdo a Fin

Art. 52. Podem ser Associadas da Fin:

I entidades representativas, em ambito nacional ou regional, de institui¢des integrantes do
Sistema Financeiro Nacional; e

1. outras entidades que sejam consideradas de interesse pelo Conselho de Representantes da
Confederagao.

§12. A entidade que pretender se filiar deve submeter seu pedido ao Diretor Presidente da
Confederagdo, acompanhado da documentacgao e informag¢dao minimas estabelecidas pela Fin.

§22. O Diretor Presidente da Fin verificard se a entidade atende aos requisitos estabelecidos neste
Estatuto Social, bem como a outros que venham a ser exigidos pela Confederagao, e submetera o pedido
ao Conselho de Representantes, a quem cabera deliberar sobre a aceitacdo.

§32. Na hipétese de transformacgdo, fusdo ou sucessao de qualquer Associada por instituicdo que venha
a manter seus objetivos sociais, a nova entidade ou sucessora ndo perderd a condi¢do de Associada da
Fin.

Art. 62. A Fin possui 3 (trés) classes associativas, segmentadas por poder decisdrio e por montante de
contribuigdo anual (ordindria e extraordinaria), cabendo a cada entidade que pretenda se associar a
Confederacao escolher entre as seguintes classes, observado sempre o disposto neste Estatuto Social:
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Classe 1: sem prejuizo de disposicdes especificas deste Estatuto Social, a Associada desta

Classe goza do direito de participar de todos os 6rgdos de administracdo da Fin, do direito

de votar nas deliberacdes desses 6rgaos e também do direito de veto em votacdes sobre

todas as matérias;

Classe 2: sem prejuizo de disposicGes especificas deste Estatuto Social, a Associada desta

Classe goza do direito de participar de todos os drgaos de administracao da Fin e do direito

de votar nas deliberages desses 6rgaos; e

Classe 3: cada Associada desta classe:

a) podera participar da Assembleia Geral, sem direito a voto, exceto nas deliberacbes sobre
matéria financeira previstas no artigo 20 inciso | letra “a” e no artigo 23 inciso | deste
Estatuto Social;

b) poderd eleger, em conjunto com as demais Associadas desta classe, até 5 (cinco)
representantes para compor o Conselho de Representantes, sendo que esses
representantes terdo, em conjunto, direito a um Unico voto nas matérias deliberadas
naquele Conselho, exceto nas deliberacGes sobre matéria financeira conforme previsto
no § 42 do Art. 30 deste Estatuto Social, quando cada Conselheiro eleito tera direito a 1
(um) voto até o limite de cinco votos; e

c) podera indicar um representante para participar da Diretoria, sendo que os diretores
representantes das Associadas da Classe 3 terdo, em conjunto, o direito a um Unico voto
nas matérias deliberadas na Diretoria, exceto nas deliberacdes sobre matéria financeira
conforme previsto no § 52 do Art. 37 deste Estatuto Social, quando cada diretor eleito
tera direito a 1 (um) voto.

§ 12. E permitida a formacdo de coalizdo entre Associadas Classe 3 de modo a obterem os mesmos
direitos e deveres previstos para a Associada Classe 2, observado o disposto neste Estatuto Social e em

especial:

VI.

a coalizdo deve ser formada por um grupo de 3 (trés) Associadas Classe 3;

a coalizao permitira o exercicio dos mesmos direitos e deveres de uma Unica Associada da
Classe 2;

as Associadas dessa coalizagdo devem se organizar para indicar os representantes nos orgados
de administracdo da Fin a que tenham direito;

a participacdao de uma Associada em uma coalizdo a impede de participar simultaneamente
de outra coalizdo, bem como impede o exercicio dos direitos individuais como Associada
Classe 3;

a coalizdo recolhera como contribui¢do anual (ordindria e extraordindria) o mesmo valor da
contribuicdao de uma Associada de Classe 2; e

as Associadas de uma coalizacdo serdo solidariamente responsaveis pelo pagamento da
contribuigdo anual (ordinaria e extraordinaria).

§22. As coalizGes formadas serdo em numero igual ou inferior ao nimero total de Associadas das Classes

1 e 2 somadas.

§32. As coalizGes devem ser formalizadas perante o Presidente Executivo da Fin, com as indica¢Ges dos
representantes que terdo direito a participar e a votar nos érgaos de administracdo da Confederacao.
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§42. A dissolugdo de uma determinada coalizagao deve ser imediatamente comunicada ao Presidente
Executivo da Fin, sob pena de nulidade das delibera¢des tomadas pelos representantes indicados por
essa coalizao e sem prejuizo de ser instaurado processo disciplinar contra as Associadas que formavam
a coalizao.

Art. 72. Compete a cada Associada a escolha da classe associativa a que pretende se vincular, devendo
permanecer nessa classe pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, observadas as regras a seguir.

§12. Os biénios de vinculagdo associativa serdo iniciados em 12 de janeiro dos anos impares e encerrados
no dia 31 de dezembro dos anos pares.

§22. O primeiro periodo de vinculagdo associativo serd o biénio de 2023 a 2024.

§32. A partir dos biénios seguintes, a permanéncia em determinada classe associativa sera renovada
automaticamente, exceto se a Associada se manifestar de forma diversa até o dia 15 de outubro do
ultimo ano de cada biénio (ano par), comunicando a qual classe associativa pretende se vincular.

§42. Para Associadas que comuniquem mudanca de classe associativa até 30 de junho do primeiro ano
de cada biénio (ano impar), aquele ano sera computado como sendo o primeiro do biénio em curso, de
tal modo que a caréncia de dois anos estaria cumprida em 31 de dezembro de ano subsequente (ano

par).

§52. Na hipdtese de uma Associada decidir pela migragdo para uma classe associativa superior a sua,
essa mudanca podera ser solicitada a qualquer momento e, a partir da sua efetivacdo, inicia-se
novamente a contagem do prazo minimo de vinculagdo estabelecido no caput deste artigo.

§62. As Associadas que ingressarem na Fin ou que mudarem a sua classe associativa no ultimo ano do
biénio de vinculagdo (anos pares) ndo poderdo exercer o direito estabelecido no §32 acima,
permanecendo vinculadas a classe associativa escolhida até o final do biénio subsequente a sua entrada
ou a alteracdo da sua classe.

§72. As regras de escolha e alteracdo de classe associativa se aplicam as coalizoes definidas no § 12 do
Art. 62 acima.

Art. 82. A escolha da classe associativa devera ser comunicada ao Diretor Presidente, a quem compete
implementar as agées necessdrias para as mudangas.

Capitulo I
Dos Direitos e Deveres

Art. 92. S3o direitos de todas as Associadas da Fin:

I participar das atividades e empreendimentos da Fin, na forma e de acordo com o que for
deliberado pelos seus érgaos de administragao;
1. participar das reunides quando convocadas, discutindo os assuntos propostos;
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Il. indicar pautas de interesse a serem acompanhadas pela Fin, utilizando os servicos e
contando com o apoio da Confederagao para os temas que forem considerados estratégicos
pelo Conselho de Representantes;

V. participar dos 6rgdos de administragao da Fin, observando a respectiva classe associativa e
as disposi¢des deste Estatuto Social;
V. desligar-se, a qualquer tempo, do quadro associativo, mediante solicitagcdo escrita, por via

fisica ou eletrdnica.

Paragrafo Unico. Todas as Associadas, independentemente de classe associativa, poderdo, também,
propor ao Conselho de Representantes indicagdes de profissionais para ocupar assentos junto a érgaos
publicos de jurisdicdo nacional para os quais a Fin tenha a prerrogativa de indicar representantes,
respeitados os critérios de elegibilidade estabelecidos por esses 6rgaos, a serem referendadas por
aquele colegiado nos termos do inciso VII do artigo 31 deste Estatuto Social.

Art. 10. S3o deveres de todas as Associadas:

I respeitar e cumprir este Estatuto Social, colaborando com a administracdo da Fin na
consecucao de seus objetivos sociais;

1. comparecer as reunides regularmente convocadas e participar, por meio de seus
representantes, dos Foruns Técnicos, sempre que indicados;

M. manter atualizado o préprio cadastro, principalmente nas alteracbes havidas em seus
quadros diretivos;

V. manter em dia o pagamento das contribuicdes ordindrias e recolher nas ocasides
determinadas quaisquer outras contribuicGes que venham a ser fixadas por deliberacdo do
Conselho de Representantes (contribui¢Ges extraordinarias);

V. acatar as deliberagdes dos 6rgaos de administracdo da Fin;

VL. apoiar a Fin na elaborac¢do de pareceres técnicos sobre temas estratégicos e relevantes de
interesse do Sistema Financeiro Nacional; e

VII. participar de forma ativa nos dérgdos de administracdo da Fin em que tenham assento e

deliberar, quando for o caso, sobre os temas de interesse da Confederagao.

Art. 11. A exclusdo voluntdria de Associada do quadro social dar-se-a mediante requerimento escrito,
fisico ou eletronico, dirigido ao Presidente do Conselho de Representantes da Fin e ao Diretor Presidente,
observados os requisitos estabelecidos nos paragrafos abaixo.

§12. O efetivo desligamento da Associada ird ocorrer apds o decurso do prazo 90 (noventa dias), contados
do recebimento do requerimento de desligamento estabelecido no caput, devendo a Associada cumprir
com todas as disposicOes estabelecidas neste Estatuto Social até o seu efetivo desligamento.

§22. O desligamento da Associada, de forma voluntdria ou compulsdria, nos termos do Art. 12, nao
implicara a isen¢do ou desobrigacdo das obriga¢des financeiras que tiver junto a Fin até o momento do
efetivo desligamento.

Capitulo llI
Das Penalidades
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Art. 12. A exclusdo de Associada dar-se-a nos seguintes casos:

I perda da condicdo de entidade representativa;

1. alteracdo de seus objetivos sociais, desvinculando-se dos quesitos que haviam sido exigidos
para sua admissao, nos termos do §29 do artigo 52 deste Estatuto Social;

M. pratica de atos contrarios aos interesses das demais Associadas ou incompativel com os
objetivos da Fin;

V. desrespeito aos dispositivos estatutarios, inclusive no que se refere a adimpléncia das
contribuicbes; e

V. dissolucdo, liquidacdo ou outra forma de extingao, ressalvado o disposto no paragrafo §3¢
do Art. 59,

Art. 13. A Associada tera assegurado amplo direito de defesa, podendo produzir, no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, apds a notificacdo, defesa escrita e provas que julgar oportunas.

Art. 14. Compete a Diretoria deliberar sobre a exclusao de Associada.

Paragrafo Unico. A Associada podera recorrer da decisdo de exclusdo mediante apresentacdo de recurso
ao Conselho de Representantes, sem efeito suspensivo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis apds
o recebimento da notificacdo.

Art. 15. Em caso de atraso no recolhimento das contribuicGes associativas devidas, a Associada tera
suspensos os direitos previstos neste Estatuto Social, incluindo os de deliberagdo, sendo que em caso de
inadimpléncia superior a 90 (noventa) dias a Associada serd automaticamente excluida do quadro
associativo da Fin.

Paragrafo Unico. O previsto no caput se aplica as coalizdes formadas nos termos do §12 do art. 62 e,
consequentemente, as Associadas que formam a coalizagdo.

Art. 16. A Associada que tiver sido excluida do quadro social podera submeter novo pedido de filiacdo,
nos termos estabelecidos neste Estatuto Social, desde que satisfaga ou cumpra as obriga¢cdes que deram
causa a sua exclusdo, podendo o Conselho de Representantes impor um periodo minimo de afastamento
dessa Associada antes de admitir o seu reingresso.

Paragrafo tnico. O disposto no caput se aplica aos casos de exclusdao voluntdria solicitada pela Associada
nos termos do art. 11 acima.

TiTULO N

Da Administracao

Art. 17. A administra¢do da Fin far-se-a por meio dos seguintes 6rgaos:

I Assembleia Geral;
1. Conselho de Representantes; e
1. Diretoria.
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Capitulo |
Da Assembleia Geral

Art. 18. A Assembleia Geral é o 6rgao deliberativo maximo da Confederacao.

Art. 19. Todas as Associadas, independentemente da classe associativa, tém direito a participar da
Assembleia Geral, sendo que o direito a voto respeitard o respectivo tipo de classe associativa.

Art. 20. A Assembleia Geral sera:

I Ordinaria:
a) para deliberar anualmente, até o final do primeiro quadrimestre, sobre as contas da
Confederacdo, examinar, discutir e votar as Demonstracdes Financeiras, a vista dos
pareceres dos auditores independentes e do Conselho Fiscal; e
b) para, até o final do primeiro trimestre dos anos em que expiram mandatos, eleger e/ou
empossar os membros do Conselho de Representantes, bem como os membros do
Conselho Fiscal.
1. Extraordinaria, para discutir e deliberar, em instancia final, sobre quaisquer outros assuntos
de interesse da Confederacao.

§12. A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de Representantes,
sendo secretariada pelo Diretor Presidente da Fin.

§22. Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho de Representantes para presidir
a Assembleia Geral, este deverd ser substituido por qualquer outro membro do Conselho de
Representantes de Associada da Classe 1 ou 2.

§32. Em caso de auséncia ou impedimento do Diretor Presidente da Fin em secretariar a Assembleia
Geral, o substituto serd indicado pelo Presidente da Assembleia Geral.

Art. 21. A Assembleia Geral sera convocada:

I pelo Presidente do Conselho de Representantes; ou

Il. por, no minimo, 1/5 (um quinto) das Associadas que tenham solicitado a convocagdo ao
Presidente do Conselho de Representantes, caso este ndo publique a convocatéria dentro
de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da solicitacdo.

§12. A Assembleia Geral deverd ser convocada mediante comunicacdo escrita, podendo ser eletronica,
encaminhada ao representante indicado de cada Associada, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, e divulgado na pagina inicial do portal eletrénico (website) da Confederagdo.

§22°. Quando a urgéncia tornar imperativo, o prazo para convocacdo da Assembleia Geral podera ser
reduzido, a critério do Conselho de Representantes, para, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia.

§32. A Assembleia Geral podera ser presencial, semipresencial ou virtual (por meio digital), sendo que a
modalidade estara expressamente identificada na convocacdo, respeitados, em todas as modalidades,
os direitos de participacdo e de manifestacdo previstos neste Estatuto Social.
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Art. 22. A Assembleia Geral serad instalada com qualquer nimero de Associadas presentes, e as
deliberacdes serdao tomadas por maioria simples das Associadas com direito a voto.

§12. Todas as Associadas, independentemente de sua classe associativa e de eventualmente integrarem
coalizbes, tém direito a voto nas matérias previstas no Art. 23 inciso | deste Estatuto Social.

§22. Sera qualificado o quérum para deliberacao das matérias estabelecidas nos incisos |, V e VI do art.
23, devendo essas matérias contar com a aprovagdo de 2/3 (dois tercos) das Associadas com direito a
voto.

§32. Cada Associada Classe 1 tera direito a veto nas matérias colocadas para deliberacdo pela Assembleia
Geral.

§42. O direito de veto deve ser exercido no momento da respectiva deliberacao.
Art. 23. E de competéncia da Assembleia Geral:

I tomar as contas da Confederacdo, examinar, discutir e votar as Demonstracdes Financeiras
da Confederacao;

Il. empossar os membros do Conselho de Representantes indicados pelas Associadas, com
excecao do Diretor Presidente;

Il eleger e empossar os Conselheiros com notério saber do Conselho de Representantes e os
Conselheiros do Conselho Fiscal;

V. deliberar sobre a perda de mandato de membros do Conselho de Representantes, do
Conselho Fiscal e da Diretoria, com excecdo do Diretor Presidente;

V. deliberar sobre altera¢des deste Estatuto Social; e

VL. dissolver ou liquidar a Confederacdo, observadas as disposi¢des previstas em Lei e neste

Estatuto Social.
Art. 24. Compete ao Presidente da Assembleia Geral:

I presidir as reunides, com voto de qualidade em caso de empate;

Il. assegurar a eficdcia e o bom desempenho da reuniao, zelando pela fluidez dos debates, a
fim de assegurar a plena participacdo de todas Associadas;

Il determinar, caso ndo seja o Presidente do Conselho de Representantes que esteja
presidindo a sessdo, que este convoque Assembleia Geral extraordinadria para dar
continuidade aos trabalhos sempre que a pauta nao tiver sido esgotada; e

V. solicitar, a qualquer tempo, informacGes dos drgdos administrativos da Confederagdo que
sejam de interesse da Assembleia.

Capitulo I
Do Conselho de Representantes

Art. 25. O Conselho de Representantes é o drgdo superior de administracdo da Confederagdo, sendo
composto:
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I pelo Presidente de cada uma das Associadas Classe 1 e Classe 2;

1. por até 5 (cinco) Presidentes de Associadas da Classe 3;

Il por até 3 (trés) Conselheiros dirigentes de instituicdo integrante do Sistema Financeiro
Nacional; e

V. pelo Diretor Presidente da Fin.

§12. Nenhum dos membros do Conselho de Representantes é remunerado, com exce¢ao do Diretor
Presidente, contratado nos termos do inciso | e do §32 do Art. 34 deste Estatuto Social.

§22. Os mandatos dos Conselheiros do Conselho de Representantes sdo estabelecidos da seguinte
forma:

I Presidentes de Associadas Classe 1 e 2: mandato equivalente aguele que exercem em suas
respectivas entidades;

1. Conselheiros de Associadas Classe 3: mandato de 1 (um) ano, sem limite de reeleicdo;

M. Conselheiros com notério saber: mandato de 3 (trés) anos, podendo haver uma reeleicdo; e

V. Diretor-Presidente da Fin: observard o mandato estabelecido para a Diretoria da
Confederacao.

§32. O Presidente do Conselho de Representantes serd eleito dentre os membros do Conselho de
Representantes para um mandato de trés anos, admitida uma Unica reeleicdo.

§42. O Diretor Presidente ndo podera ser eleito Presidente do Conselho de Representantes.

10

§52. A perda do cargo de Presidente de Associada das Classes 1 ou 2 que compuser o Conselho de
Representantes implicara a substituicdo automatica de seu nome pelo do novo titular, a partir da posse
deste.

Art. 26. As Associadas da Classe 3 deverdo indicar anualmente, até o final do primeiro trimestre de cada
ano, os nomes dos seus Presidentes que irdo compor o Conselho de Representantes.

Paragrafo unico. A perda do cargo de Presidente de Associada da Classe 3 que compuser o Conselho de
Representantes implicara a substituicdo automatica de seu nome por novo titular a ser indicado pelas
Associadas dessa classe no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 27. Com excegao dos Conselheiros com notdrio saber e do Diretor Presidente, os demais
Conselheiros titulares poderao indicar suplentes para substitui-los nas reunides do Conselho de
Representantes no caso de auséncia ou impedimento temporario, tendo o suplente os mesmos direitos
do titular.

Paragrafo unico. A indicacdo do suplente devera ser feita juntamente com a nomeacao do titular.

Art. 28. O Conselho de Representantes reunir-se-a, ordinariamente, a cada trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§12. Areunido do Conselho de Representantes sera instalada com a presenca da maioria simples de seus
membros.

§22. A reunido do Conselho de Representantes podera ser presencial, semipresencial ou virtual (por
meio digital), sendo que a modalidade estara expressamente identificada na convocagao, respeitados,
em todas as modalidades, os direitos de participacdo e manifestagdo previstos neste Estatuto Social.
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Art. 29. A convocacdo sera feita pelo Presidente do Conselho ou por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos
Conselheiros.

Paragrafo Unico. A convocacdo sera feita por escrito, podendo ser adotada a comunicagdo eletronica,
direcionada a cada Conselheiro, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia, podendo, em casos
extraordindrios, a convocacdo ser reduzida para 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 30. Cada Conselheiro tera direito a um voto, com excecdo dos Conselheiros indicados pelas
Associadas da Classe 3 que terdo direito, em conjunto, a um Unico voto nas matérias de competéncia do
Conselho de Representantes, observada a disposicdo prevista no paragrafo 42 abaixo:

§12. Compete aos Conselheiros representantes dos associados classe 3 alinharem seu voto Unico.

§ 22. O Conselheiro de Associada Classe 1 terd direito a veto nas matérias colocadas para delibera¢do do
Conselho de Representantes.

10

§3

. O direito de veto deve ser exercido no momento da respectiva deliberagao.

§42. Na deliberacdo das matérias financeiras previstas nos incisos lll, IV e V do art. 32 deste Estatuto
Social, cada um dos Conselheiros eleitos como representantes das Associadas Classe 3 tera direito a 1
(um) voto cada um deles, até o limite de cinco votos.

§52. O Diretor Presidente tera direito a um voto.

Art. 31. Sdo competéncias do Conselho de Representantes que dependem de maioria simples dos
Conselheiros:

l. eleger e empossar, dentre seus membros, seu Presidente;
Il. empossar os membros da Diretoria indicados pelas Associadas;
1. contratar e demitir o Diretor Presidente da Fin e os demais membros dos Org3os Executivos;

V. escolher, ouvido o Conselho Fiscal, o auditor independente;

V. aprovar o Cddigo de Conduta da Confederagdo;

VL. aprovar a politica de gestao de riscos e de compliance e acompanhar a sua implementacao
e funcionamento;

VII. ratificar as indicagOes da Fin para a ocupacgao de assentos em conselhos, comités, comissdes,

grupos de trabalho e foruns externos; e
VIII. deliberar sobre aspectos estratégicos relacionados a Fin.

Art. 32. S3o competéncias do Conselho de Representantes que dependem de aprova¢do da maioria
qualificada, devendo as matérias contar com a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros com
direito a voto:

I estabelecer as diretrizes estratégicas de atuacdo e de administra¢do da Fin;

1. aprovar o Regimento Interno da Confederacao;

Il aprovar um or¢amento anual e estabelecer as contribui¢des ordinarias das Associadas;

V. aprovar despesas extraorgamentdrias, com a indica¢cdo da respectiva fonte de recursos,
fixacdo de contribuicdo extraordinaria ou determinagdo do critério de rateio;
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VI.

VII.

VIIL.

deliberar sobre as contas e as Demonstracdes Financeiras da Fin previamente a sua
submissdo para a Assembleia Geral;

deliberar sobre os pedidos de filiacdo de novas Associadas, previamente analisados pelo
Diretor Presidente;

deliberar sobre recurso apresentado por Associada contra a aplicacdo da penalidade de
exclusdo; e

outras atribui¢cdes definidas em Lei, pela Assembleia Geral ou casos omissos deste Estatuto
Social.

Art. 33. Compete ao Presidente do Conselho de Representantes:

VII.

VIII.

XI.

XIl.

submeter as contas e as Demonstracdes Financeiras da Confederacdo a deliberacdo da
Assembleia Geral;

compatibilizar as atividades do Conselho de Representantes com os interesses da
Confederacao e de suas Associadas;

representar a Confederagdo perante os 6rgdos de comunicacgdo social e o publico em geral;
emitir convocatdrias para as reunioes do Conselho de Representantes;

convocar reunides ordindrias e extraordinarias da Assembleia Geral;

organizar e coordenar a pauta das reuniGes, com a colaboracdo do Diretor Presidente da Fin;
assegurar que os Conselheiros recebam informacdes completas e tempestivas sobre os
assuntos estratégicos a serem levados ao Conselho de Representantes;

zelar pela fluidez dos debates nas reunides, a fim de assegurar a plena participagao de todos
os Conselheiros;

indicar o Secretario do Conselho de Representantes;

solicitar, a qualquer tempo, a prestacdao de informag¢des pelos demais 6rgdos de
administracdo da Confederacao;

delegar fungdes a membros do Conselho de Representantes, da Diretoria ou dos Orgdos
Executivos; e

zelar pela adogdo das melhores praticas de governancga corporativa na Confederacao.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimento tempordrio do Presidente do Conselho de
Representantes da Fin, este sera substituido por outro Conselheiro por ele indicado.

Capitulo llI
Da Diretoria

Art. 34. A Diretoria da Fin sera composta:

pelo Diretor Presidente, contratado pela Fin;

por diretores indicados por cada uma das Associadas da Fin, independentemente da classe
associativa, e empossados pelo Conselho de Representantes; e

pelos diretores contratados pela Fin para compor os Orgdos Executivos.
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§12. Cada Associada, independentemente da classe associativa, poderd indicar um diretor, devendo o
indicado ser dirigente de instituicdo integrante do Sistema Financeiro Nacional ou da prdpria Associada.

§22. Os diretores indicados pelas Associadas ndo serdo remunerados e ndo terdo dedicacdao exclusiva
para a Confederacdo.

§32. O Diretor Presidente e os diretores contratados para compor os Orgdos Executivos serdo
remunerados e terdo dedicacao exclusiva.

§42. O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos, admitida a reelei¢do.

§52. Nas hipoteses de vacancia ou impedimento definitivo de qualquer Diretor indicado por uma
Associada, caberd a Associada que o indicou apresentar um substituto, a ser empossado pelo Conselho
de Representantes, e que servira pelo tempo restante para completar o mandato do substituido.

Art. 35. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, todos os meses e, extraordinariamente sempre que
necessario.

§12. A reunido da Diretoria serd instalada com a presenca da maioria simples de seus membros.

§22. Areunido da Diretoria podera ser presencial, semipresencial ou virtual (por meio digital), sendo que
a modalidade estara expressamente identificada na convocacdo, respeitados, em todas as modalidades,
os direitos de participacdo e manifestacdo previstos neste Estatuto Social.

Art. 36. A convocacdo sera feita pelo Diretor Presidente ou por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos
diretores.

Paragrafo Unico. A convocagao sera feita por escrito, podendo ser adotada a comunicagdo eletronica,
direcionada a cada diretor, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia, podendo, em casos
extraordindrios, a convocacdo ser reduzida para 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 37. Cada diretor tera direito a um voto, com excec¢do dos diretores indicados pelas Associadas da
Classe 3 que terdo, em conjunto, direito a um Unico voto nas matérias de competéncia da Diretoria,
observada a disposi¢cdo prevista no paragrafo 52 abaixo:

§12. Compete aos diretores representantes dos associados da Classe 3 alinharem seu voto unico.

§22. Os diretores contratados pela Fin, com excecao do Diretor Presidente da Fin, ndo terdo direito a
voto.

§32. O diretor de Associada da Classe 1 tera direito a veto nas matérias colocadas para deliberagdo na
Diretoria.

§42. O direito de veto deve ser exercido no momento da respectiva deliberacao.

§52. Na deliberagdo das matérias financeiras previstas nos incisos | e Il do art. 39 deste Estatuto Social,
cada um dos diretores eleitos como representantes das Associadas Classe 3 tera direito a 1 (um) voto.

Art. 38. Sdo competéncias da Diretoria que dependem de maioria simples para deliberagao:

I supervisionar o cumprimento das leis, deste Estatuto Social, do Regimento Interno, do
Cddigo de Conduta e da politica de gestdo de riscos e de compliance da Confederagao;
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VI.

viabilizar e disseminar os propdsitos, principios e valores da Confederacdo; submeter a
aprovacao do Conselho de Representantes a politica de comunica¢do da Confederagao;
deliberar, em primeira instancia, sobre a aplicacao da penalidade de exclusdo de Associadas;
constituir os Féruns Técnicos, indicando os seus membros e respectivos coordenadores;
celebrar os contratos relacionados ao dia a dia da Fin, observado o orcamento; e

escolher consultores externos a serem contratados pela Fin.

Art. 39. S3o competéncias da Diretoria que dependem de aprovag¢ado da maioria qualificada, devendo as
matérias contar com a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos diretores com direito a voto:

administrar e gerir o patriménio social da Fin, de acordo com a orientacdo e diretrizes
estabelecidas pelo Conselho de Representantes;

analisar as contas apresentadas pelo Diretor Presidente no exercicio financeiro
correspondente;

aprovar o organograma de funcionamento da Fin, bem como o plano de saldrios e o
dimensionamento do quadro de seus funcionarios;

elaborar proposta de alteracdes no Regimento Interno, do Cédigo de Conduta e da politica
de gestdo de riscos e de compliance da Confederacdo; e

deliberar sobre a conducdo da atuacdo a ser seguida pela Fin frente ao Poder Legislativo
federal e/ou demais esferas publicas.

Art. 40. Compete ao Diretor-Presidente da Fin:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

conduzir a pauta estratégica da Fin definida pelo Conselho de Representantes,
especialmente junto ao Poder Legislativo federal, com vistas a defender pautas relevantes
para a manutencdo da higidez do ecossistema financeiro, fomentando a competicdo
saudavel e a eficiéncia;

articular junto as Associadas a preparacdo de pareceres e de notas técnicas com vistas a
convergéncia de posi¢oes;

atuar em prol da Confederagdo para aumentar seu quadro de Associadas, com vistas a
amplia¢do dos segmentos do setor financeiro que a Fin representa;

coordenar a relagdo com as Associadas e buscar aliancas e complementariedade com elas;
estabelecer relacionamento construtivo e proativo com outras associa¢des, federagGes,
confederacGes, orgdos de defesa do consumidor, entidades publicas e reguladores do
sistema;

analisar os pedidos de filiacdo a Fin e submeté-los par aprovagdo do Conselho de
Representantes;

convocar, por sua iniciativa, reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria;

apresentar nas reunides do Conselho de Representantes a execug¢do orgamentdria da Fin;
exercer a representacdo externa da Fin junto aos drgdos publicos e as instituicbes e
entidades em geral, podendo delegar poderes;

encaminhar ao Conselho de Representantes as propostas e recomendacdes da Diretoria;
receber citacdo inicial, intimacgGes, prestar depoimento pessoal em Juizo e declara¢des
extrajudiciais, podendo indicar, para fazé-lo em seu lugar, qualquer dos membros da
Diretoria ou terceiros;
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XIl. assinar o expediente oficial, as atas das reunides do Conselho de Representantes e o
orcamento anual e rubricar as atas das reunides da Diretoria e os livros da secretaria e
tesouraria;

XIII. determinar e supervisionar a elaboracdo das Demonstracdes Financeiras, o relatdrio de
atividades e de prestacdo de contas submetendo-os, com os pareceres do Conselho Fiscal e
do auditor independente, a deliberacio do Conselho de Representantes para
encaminhamento a Assembleia Geral;

XIV. elaborar proposta de orgamento da receita e despesa para o exercicio seguinte e submeté-
la a aprovagao do Conselho de Representantes;

XV. divulgar a Confederagdo e suas atividades;

XVI. adquirir, alienar, alugar, ceder ou onerar bens méveis e imdveis, com prévia autorizacdo do
Conselho de Representantes;

XVII.  contratar, promover e demitir funciondrios, fixando salarios; e

XVII.  zelar pelo cumprimento das leis, deste Estatuto Social, do Cédigo de Conduta da

Confederacdo, e da politica de gestdo de riscos e de compliance Confederacgao.

Art. 41. As obrigacGes da Confederagdo tornar-se-do validas e exigiveis com as assinaturas do Diretor
Presidente da Fin e de um membro da Diretoria.

§ 12. O Diretor Presidente e um membro da Diretoria, conjuntamente, poderdo nomear procuradores
para praticar os atos que o mandato especificar e no limite da competéncia que for estabelecida.

§ 22. A Diretoria estabelecera, anualmente, os limites de competéncia dos mandatos outorgados na
forma do paragrafo anterior, devendo autorizar expressamente os atos que implicarem obrigacGes que
excedam esses limites.

Capitulo IV
Dos Orgdos Executivos

Art. 42. A Fin conta com diretores contratados, ndao estatutdrios, responsaveis pelo funcionamento
eficiente e regular da estrutura administrativa da Confederacdo, para executar as decisdes dos orgdos de
administracdo da entidade.

Art. 43. Os 6rgdos executivos estdo definidos em Regimento Interno e a coordenacdo dessas estruturas
esta a cargo do Diretor Presidente da Fin.

Art. 44. Compete aos Orgdos Executivos:

. monitorar e gerir riscos inerentes a Fin;

1. elaborar pareceres técnicos;

Il monitorar proposi¢cdes de interesse da Fin, principalmente aquelas relacionadas ao Poder
Legislativo federal;

V. contratar consultorias externas para execu¢do de trabalhos, previamente escolhidas pela
Diretoria;
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V. distribuir encargos e tarefas entre os funciondrios, bem como supervisionar as respectivas
tarefas;

VL. defender e respaldar juridicamente as acdes da Fin;

VII. implementar e executar as determina¢ées do Regimento Interno, do Cédigo de Conduta e
da politica de gestdo de riscos e de compliance da Confederagao;

VIII. executar as demais atividades operacionais e administrativas necessarias para o bom
funcionamento da Fin;

IX. executar quaisquer outras fungGes que l|he sejam atribuidas pelo Conselho de
Representantes ou pela Diretoria; e

X. propor e implementar sistemas de controles internos transparentes.

Capitulo VvV

Dos Foruns Técnicos

Art. 45. A Fin poderd constituir érgaos técnicos tematicos, denominados Féruns Técnicos, observadas as
diretrizes estabelecidas pela Diretoria, e as seguintes disposi¢des:

§12. Os Féruns Técnicos serdo compostos por profissionais de mercado ou executivos das Associadas,
indicados por seus respectivos membros da Diretoria, independente da classe associativa, além de
profissionais da prépria Fin, indicados pelo Diretor Presidente.

§22. A Diretoria determinard, dentre os indicados, aquele que atuard como coordenador do respectivo
Férum, e serd denominado Coordenador Setorial.

§32. Compete ao Coordenador Setorial coordenar os estudos, propostas e exercer as atribuicbes que
Ihes forem designadas pela Diretoria.

§42. O mandato dos membros dos FAruns Técnicos sera de 18 (dezoito) meses, com possibilidade de
renovagao.

§52. Os membros dos Féruns Técnicos devem atender ao Cédigo de Conduta, sob pena de remocéao de
sua participagdo no mesmo.

Capitulo VI
Do Conselho Fiscal

Art. 46. A Confederagdo tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral na forma deste Estatuto Social, com mandato de 3 (trés) anos,
facultada uma Unica reeleicao.

§12. Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdao remuneracao e serao escolhidos entre os indicados
pelas entidades Associadas.
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§22. O Conselho Fiscal deve se reunir ordinariamente uma vez por ano, e extraordinariamente quando
necessario, por convocac¢ao do Diretor Presidente, ou por sua prépria iniciativa, ou da Diretoria, ou do
Conselho de Representantes.

§32. As reunides serdo instaladas com a presenca de 3 (trés) os Conselheiros, titulares ou suplentes, e as
deliberacdes serao tomadas por maioria simples de votos dos presentes.

§42. Em caso de vacancia de membro do Conselho Fiscal em nimero superior a trés, a Assembleia Geral
reunir-se-a para eleger os substitutos para o restante do mandato.

Art. 47. Compete ao Conselho Fiscal:

I examinar as Demonstracées Financeiras, as contas e o relatério anual de gestdo da
Confederacgao;

1. indicar ao Conselho de Representantes empresas para a realizacdo de auditoria externa
independente; e

Il fiscalizar a gestdo financeira da Confederacgao.

TiTULO IV
Da Perda do Mandato

Art. 48. Os membros do Conselho de Representantes, da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo os seus
mandatos nos casos estabelecidos em lei e nas seguintes hipoteses:

I qguando deixarem de preencher os requisitos estabelecidos neste Estatuto Social para o
cargo;

1. por grave violacdo deste Estatuto Social, do Regimento Interno, do Cédigo de Conduta ou da
politica de gestdo de riscos e de compliance Confederacdo;

M. por abandono do cargo; e

V. por renuncia.

§12. Nas hipdteses previstas nos incisos Il e Ill do caput deste artigo, caberd a Assembleia Geral deliberar
sobre a perda do mandato.

§22. A renuncia, prevista no inciso IV do caput deste artigo, serd considerada eficaz a partir do
recebimento, pelo Presidente do Conselho de Representantes da respectiva carta de renuncia.

§32. Em caso de renuncia do Presidente do Conselho de Representantes, este devera notificar, por
escrito, os membros do colegiado, e outro membro do Conselho, a ser eleito extraordinariamente,
assumira a Presidéncia pelo tempo restante do mandato.

§42. Na hipdtese de perda de mandato, as substituicdes far-se-dao de acordo com o disposto neste
Estatuto Social.

SCS, Quadra 1, Bloco F, Ed. Camargo Corréa, 15° andar 70397-900 Brasilia - DF fin.org.br



Art. 49. A destituicdo de cargo na hipdtese prevista nos incisos Il e Il do caput do artigo anterior deve
ser precedida de notificacdo que assegure ao interessado pleno direito de defesa e serd deliberada pela
Assembleia Geral.

Art. 50. Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria, o Diretor Presidente, ainda que resignatario, notificara
o Presidente do Conselho de Representantes para que este constitua uma junta administrativa
provisoria, composta de 3 (trés) membros.

TITULO V
Do Patrimonio
Art. 51. O patrimbnio da Fin serd constituido das seguintes fontes de receita:

I das contribuicdes ordinarias e extraordinarias das Associadas;
1. das doacgoes, legados e rendas financeiras proporcionadas pelos bens de seu patrimonio;
Il dos auxilios e das subvencbes de entidades particulares ou publicas;

V. das contribuicdes voluntarias de Associada ou de grupo de Associadas, sem destinacdo
especifica, para o orcamento regular da Fin;
V. das contribuicGes voluntdrias de Associada ou de grupo de Associadas, com destinacdo

especifica, para projetos, eventos, patrocinios e outros fins determinados pela Associada ou
pelo grupo de Associadas;

VI. das transferéncias financeiras provenientes de outras entidades com as quais venha a
estabelecer convénio ou termo de cooperagao;
VII. de outras receitas provenientes da venda de produtos e/ou servicos desenvolvidos pela

Confederagdo, desde que:
a. autorizadas pelo Conselho de Representantes;
b. possuam pertinéncia com os objetivos sociais da Confederacao;
c. as receitas auferidas sejam aplicadas integralmente na manutenc¢do e desenvolvimento
dos objetivos sociais da Confederacdo; e
VIII. de outras receitas aprovadas pelo Conselho de Representantes.

TiTULO VI

Da Dissolugao da Associagao

Art. 52. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre a dissolu¢do ou liquidacdo da Confederacdo,
respeitadas as disposi¢des legais e deste Estatuto Social.

Paragrafo tnico. Em caso de dissolucdo, o patrimdnio da Fin sera destinado a associacdo representativa
congénere sem fins econ6micos que a Assembleia Geral determinar, ndo podendo ser partilhado entre
as Associadas ou destinado a instituicdo de natureza civil que tenha fins lucrativos.
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TITULO VII
Disposi¢cOes Gerais

Art. 53. Toda e qualquer pessoa que participe dos drgdos estatutdrios ou ndo estatutarios da Fin, eleitos,
indicados ou convidados, incluindo os préprios colaboradores da Confederacao, deverao guardar sigilo
das informacdes a que tiverem acesso, exceto aquelas que sejam publicas, e respeitar as Leis,
regulamentos e normas internas da Confederacao.

Art. 54. E vedado a toda e qualquer pessoa que participe dos 6rgios estatutarios ou ndo estatutarios da
Fin, eleitos, indicados ou convidados, incluindo os préprios colaboradores da Confederagao:

I receber qualquer vantagem indevida em razao do exercicio do cargo ou funcao;

Il. utilizar informacao privilegiada obtida em razdo do exercicio do cargo para obter vantagem
para si ou para outrem; e

M. omitir-se no exercicio ou na protecdo de direitos da Confederagao.

Art. 55. As deliberacdes da Assembleia Geral e do Conselho de Representantes poderdo ser tomadas por
votacdo secreta, mediante simples solicitacdo de qualquer dos seus membros.

Art. 56. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho de Representantes, respeitadas as disposi¢ées
legais.

Art. 57. As Associadas, os membros do Conselho de Representantes, da Diretoria e do Conselho Fiscal
nao responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des da Confederagdo, exceto se, dentro
de suas atribui¢des ou poderes, agirem com dolo, hipétese em que ficarao individualmente responsaveis.

Art. 58. O exercicio social inicia-se no dia 12 de janeiro e termina no dia 31 de dezembro de cada ano.

§12. A proposta de orcamento para o exercicio social subsequente sera apresentada as Associadas até
31 de outubro do exercicio social corrente, para aprovagao pelo Conselho de Representantes até 30 de
novembro.

§22. Serdo elaboradas as seguintes Demonstra¢des Financeiras, com observancia dos principios
fundamentais de contabilidade:

I Balango Patrimonial;
1. Demonstracdo das Despesas e das Receitas, ou seja do Resultado, do periodo; e
Demonstra¢do do Fluxo de Caixa do periodo;

Art. 59. O presente Estatuto Social entra em vigor em 4 de julho de 2025.

Art. 60. Entre a data de entrada em vigor do presente Estatuto Social e 31 de dezembro de 2022, o
Conselho de Representantes podera aprovar o ingresso de novas Associadas e fixar o valor das
contribui¢cdes associativas a serem recolhidas por estas, as quais indicardo a que classe associativa
desejarao pertencer inicialmente, entre as classes discriminadas no artigo 62 deste Estatuto Social.

§12. N3o se aplica o disposto no caput do artigo 72 as Associadas que ingressarem no periodo
especificado acima.
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§22. Para as Associadas que ingressarem no periodo indicado no caput deste artigo, o primeiro periodo
de vinculacdo associativa serd o biénio de 2023 a 2024, sendo que deverdo comunicar a qual classe
pretendem ser associar nesse biénio até o dia 30 de novembro de 2022.

§32, Para as Associadas que ingressarem no periodo indicado no caput deste artigo, o Conselho de
Representantes podera fixar contribuicdo associativa diferente da que tenha sido estabelecida para as
demais Associadas da Confederacao para o exercicio fiscal de 2022.

Estatuto Social aprovado na reunido da Assembleia Geral da Fin, realizada no dia 12 de junho de 1991, e
alterado conforme reunides realizadas em 30 de mar¢o de 2007, em 19 de novembro de 2009, em 24 de
julho de 2014, em 14 de setembro de 2017, em 11 de dezembro de 2019, em 20 de junho de 2022 e em
04 de julho de 2025.

Mario Roberto Opice Ledo
Presidente do Conselho de Representantes da Fin

Rodrigo Felinto Ibarra Epitacio Maia
Diretor-Presidente da Fin

Cassia Regina Ossipe Martins Botelho
Secretaria

Mayara Luiza Matos Loscha
OAB-DF N2 043.928
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